MINISTERIO DE SALUD Ne 2 HY -2022-sA-D-UE-405/RED SALUD PUNO

DIRECCION REGIONAL DE SALUD PUNO
U.E. N2 405 RED DE SALUD PUNO \CA DE,
@® >

Puno, |4 de_ OcTobre del2o 22

De conformidad a las Resoluciones Judiciales y estando a la Ley N° 27783 Ley de Bases de la Descentralizacion,
% modificada por Ley N°28379, Ley 27867 Ley Organica de Gobiernos Regionales y demas leyes modificatorias; la
=i Resolucion Ministerial N° 405-2005/MINSA, reconocen que las Direcciones Regionales de Salud constituyen la Unica
autoridad de salud en cada Gobierno Regional, la Ordenanza Regional N°® 034-2006, que aprueba el Reglamento de
Organizacion y Funciones de la Direccion Regional de Salud-Puno y sus Organos Desconcentrados, se establece que
las Direcciones Regionales de Salud pueden implementar normas técnicas, Directivas Sanitarias y otros en el ambito
regional, modificada por la Ordenanza Regional N° 012-2014-GRP-CRP, y;

Estando a lo informado por la Unidad de Recursos Humanos, con visto bueno de la Oficina de Administracién y
Asesoria Legal;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- PRORROGAR EL CONTRATO; por Medida Cautelar a partir del 01 al 31 de octubre del 2022, al personal
descrito, para que preste servicio en la condicién de contratado en los diferentes establecimientos de salud de la Red

de Salud Puno, de acuerdo al siguiente detalle:

APELLIDOS Y NOMBRES CARGO / NIVEL CODIGO V:;Ii?:lz:/c EE. SS. P;:l;l):;o DE CONJ:S':-LO
GONZALES DE LA RIVA Milena Ekaterine CIRUJANO DENTISTA N | 301046 3,344.00 C. 5. MANAZO 01-10-2022 31-10-2022
BLANCO CHOQUE Edilberto TRAB. DE SERV. SAF 301413 2,041.00 P.5. HABITAT HUMANITY 01-10-2022 31-10-2022
APAZA YUCRA Judith TEC. .ADM. STF 302350 831.81 P.S. ATUNCOLLA 01-10-2022 31-10-2022

Articulo 2°.- El personal contratado no podra invocar causal alguna para ser nombrado quedando a salvo sus
derechos para postular a las plazas que de acuerdo a las necesidades del servicio requieran ser cubiertas en su
oportunidad, de conformidad con los dispositivos legales vigentes.

Articulo 3°.- El egreso que demande el cumplimiento de la presente Resolucion se afectara a la Especifica de Gasto
2.1.13 Personal de la Salud, 2. 1. 1 3. 1 Profesionales de la Salud, 2. 1. 1 3. 1 2 Personal Contratado; 2. 1.1 3.2 No
Profesionales de la Salud, 2. 1. 1 3. 2 2 Personal Contratado; 2.1.1 1.1 Personal Administrativo, 2. 1. 1 1. 1 3 Personal
con Contrato a plazo fijo (Régimen Laboral Publico), Fuente de Financiamiento 00 Recursos Ordinarios, Unidad
Ejecutora 405 Salud Puno, Pliego 4568 Gobierno del Departamento de Puno, Sector 99 Gobiernos Regionales.

Articulo 4°.- DISPONER, la publicacién de la presente Resolucion, en el portal de transparencia institucional.

Articulo 5°. - NOTIFICAR, la presente resolucidn a los interesados e instancias administrativas correspondientes,
para su conocimiento y fines consiguientes.

Registrese, Comuniquese y Publiquese
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Puno, 14 de__ O cJuobre del20 22

i/ -y modificada por Ley N°28379, Ley 27867 Ley Organica de Gobiernos Regionales y demas leyes modificatorias; la
513 el fﬁ\;‘ Resolucion Ministerial N® 405-2005/MINSA, reconocen que las Direcciones Regionales de Salud constituyen la tnica
2/ autoridad de salud en cada Gobierno Regional, la Ordenanza Regional N° 034-2008, que aprueba el Reglamento de
Organizacién y Funciones de la Direccion Regional de Salud-Puno y sus Organos Desconcentrados, se establece que
las Direcciones Regionales de Salud pueden implementar normas técnicas, Directivas Sanitarias y otros en el ambito

regional, modificada por la Ordenanza Regional N° 012-2014-GRP-CRP, y;

Estando a lo informado por la Unidad de Recursos Humanos, con visto bueno de la Oficina de Administracién y
Asesoria Legal;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- PRORROGAR EL CONTRATO; por Medida Cautelar a partir del 01 al 31 de octubre del 2022, al personal

descrito, para que preste servicio en la condicion de contratado en los diferentes establecimientos de salud de la Red
de Salud Puno, de acuerdo al siguiente detalle;

APELLIDOS Y NOMBRES CARGO / NIVEL CODIGO V:F:li?:'z:/c EE. SS. P;];lszzo DE COD:IS;_'I;\O
GONZALES DE LA RIVA Milena Ekaterine CIRUJANQO DENTISTA N | 301046 3,344.00 C. 5. MANAZO 01-10-2022 31-10-2022
BLANCO CHOQUE Edilberto TRAB. DESERV. SAF 301413 2,041.00 P.S. HABITAT HUMANITY 01-10-2022 31-10-2022
APAZA YUCRA Judith TEC. .ADM. STF 302350 831.81 P.5. ATUNCOLLA 01-10-2022 31-10-2022

Articulo 2°.- El personal contratado no podra invocar causal alguna para ser nombrado quedando a salvo sus
derechos para postular a las plazas que de acuerdo a las necesidades del servicio requieran ser cubiertas en su
oportunidad, de conformidad con los dispositivos legales vigentes.

Articulo 3°.- El egreso que demande el cumplimiento de la presente Resolucion se afectara a la Especifica de Gasto
2.1.1 3 Personal de la Salud, 2. 1. 1 3. 1 Profesionales de la Salud, 2. 1. 1 3. 1 2 Personal Contratado: 2. 1. 1 3. 2 No
Profesionales de la Salud, 2. 1. 1 3. 2 2 Personal Contratado; 2.1.1 1.1 Personal Administrativo, 2. 1. 1 1. 1 3 Personal
con Contrato a plazo fijo (Régimen Laboral Publico), Fuente de Financiamiento 00 Recursos Ordinarios, Unidad
Ejecutora 405 Salud Puno, Pliego 458 Gobiemno del Departamento de Puno, Sector 99 Gobiernos Regionales.

Articulo 4°.- DISPONER, la publicacion de la presente Resolucion, en el portal de transparencia institucional.

Articulo 5°. - NOTIFICAR, la presente resolucion a los interesados e instancias administrativas correspondientes,
para su conocimiento y fines consiguientes.

Registrese, Comuniquese y Publiquese




